DEUTSCHLAND AM SCHEIDEWEG ZU ECHTER
LOHNGERECHTIGKEIT?

Einladung zur Diskussion
mit
Prof. Dr. Heide Pfarr, Dana Muller (IAB) &
Staatssekretarin Micha Klapp (SenASGIVA)

6. Marz 2026
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Emma-lhrer-Saal, Rathaus Pankow
Breite StralRe 24a-26, 13187 Berlin
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Der Blick auf die Zahlen unterstreicht . Gender Pay Gap - Deutschland im EU-Vergleich

die Dringlichkelt: Mit einem Gender Pay
Gap von rund 16% liegt Deutschland
deutlich uber dem EU-Durchschnitt. 15 -

20 1

10 A

Wir wollen diskutieren:
Wie ernst meint es Deutschland mit der 5-
—ntgeltgleichheit?
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Deutschland EUJ-Durchschnitt

Was machen Lander wie Schweden,
Danemark, Frankreich oder Spanien
besser als Deutschland?
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